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Vi vårdar vårt varumärke 
och anseende väl.
Ett första halvår som har varit lite speciellt. Nu hoppas 
vi och tror att efter semestern är det mesta någorlunda 
som vanligt. Det är spännande att se hur vår marknad 
kommer att se ut framöver.
Man kanske vill bo mer flexibelt? E-handelstrenden blir 
sannolikt ännu starkare. På lite längre sikt spelar det stor 
roll hur och om beteenden har 
förändrats mer permanent. 
Att vara öppen för föränd-
ringar och ställa om snabbt 
har alltid varit viktigt men 
lär bli än viktigare i framtiden.

Obalans i materialtillgång
Det har blivit mycket  
stop-and-go i tillverkningen  
och därmed prishöjningar och när bristen är ett faktum 
späs problemet på med att företag försöker samla på sig 
lager. 

Nu hoppas vi på en fin semester. Fortsätt njut av det fi-
naste vi har - den svenska sommaren! Sedan ser vi fram 
emot en höst där vi kan träffa alla på ett mera naturligt 
sätt. 
Stort tack för fina insatser under vårterminen. Det ger 
oss gott anseende som bidrar till att vi blir lyckosam-
ma även framåt. 

Månadens profil 
Henrik Ekelöv
Yrke: Ingenjör, en 2-poängare, 
som arbetat mycket med instal-
lationer.  
Just nu: Växjökontoret 
Bor: Danneborg, Växjö
Egenskap: Lugn tekniker och 
läraktig byggare
Dold talang: Räknar speltider på 
alla Lakersspelare

”Att vara öppen 
för snabba om-
ställningar blir 
ännu viktigare”
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Tips och idéer till nästa SPIKEN som kommer ut i AUGUSTI 2021 skickas till  
ansvarig utgivare:  Håkan Stjernqvist hakan.stjernqvist@dynacon.se

/ Håkan

Vad händer framåt? 
 
1. Nybyggnad av Elbussdepå åt Region Kronoberg 
på Norremark i Växjö.  
Ett intressant projekt. Det kommer att finnas plats för 
60 bussar och vara en av de större depåerna i Sverige. 
Ett projekt i hållbarhetssegmentet som vi ser fram 
emot att få bygga. Vi beräknas starta den 1 september 
och vara klara i mars 2023.

2 Utbyggnad av högstadieskola, Linnéskolan i  
Älmhult.
Det är vår tredje stora passivhusskola i Älmhult som 
efter utbyggnaden ska rymma 900 elever. Vi börjar 
med rivningsarbeten efter semestern och byggstart 
strax därefter. Skolan ska stå klar till sommaren 2023.   

Årets sommarpresent med temat relax hanteras via 
platschef eller motsvarande, till alla.

Trevlig sommar önskar jag er och era familjer.
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